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Merkiné
MERKINES KRASTO MUZIEJAUS MUZIEJININKO-MOKSLINIO DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS
I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Merkinés krasto muziejaus muziejininkas-mokslinis darbuotojas yra Merkinés krasto muziejaus spe-
cialistas, atsakingas uz Merkinés kraSto kultirinio paveldo kaupima, saugojima, tyrin¢jimg ir
populiarinimg.

2. Pareigybés lygis — A lygis

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Muziejininku-moksliniu darbuotoju (toliau muziejininkas) gali dirbti tik asmuo turintis aukstajj hu-
manitariniy arba socialiniy moksly universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima.

3.2. Muziejininkas(¢) privalo iSmanyti Muziejy ir kitus Lietuvos Respublikos jstatymus bei teisés ak-
tus, susijusius su jo atliekamu darbu, Lietuvos kultiiros ministro 2005 m. gruodZio 16 d. jsakymu Nr.
IV-716 patvirtinta Muziejuose esanciy rinkiniy apsaugos, apskaitos ir saugojimo instrukcija, buiti susi-
pazings su Merkinés krasto muziejaus nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi,
Siuo pareigybés aprasu. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais,

susijusiais su jo atlieckamu darbu, darbo sutartimi ir pareigine instrukcija.

3.3. Muziejininkas(¢€) privalo iSmanyti dokumenty valdymo ir lietuviy kalbos kulttiros reikalavimus, tu-
réti organizaciniy gabumy, mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darba, pristatyti savo
veikla, biiti atviras naujovéms ir pokyciams, saZiningas ir tolerantiskas, turi moketi aiskiai pateikti
informacijg zodziu ir raStu bei gebéti vykdyti Siame pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. Muziejininkas(¢) yra kartu ir mokslinis darbuotojas, savarankiskai tyrinéjantis Merkinés

krasto istorija, kultiirinj palikima.

4.2. Sugebeti savarankiskai planuoti ir vykdyti moksling veikla, susijusig su Merkinés kraSto

istorijos, kultiirinio ir gamtinio paveldo paZinimu, laiku ir tinkamai atlikti pavesta darba, vykdyti teisé-



tus tiesioginio virSininko nurodymus, vengti bet kokio neigiamo poveikio Merkinés kraSto muziejaus
reputacijai ir jo suteikiamoms paslaugoms;

4.3. Rinkti ir kaupti eksponatus — muziejines vertybes, rinkti ir kaupti muziejing medZziagg 18

jvairiy Saltiniy, kartu su vyriausiuoju fondy saugotoju vykdyti muziejiniy vertybiy moksling
inventorizacija, esant reikalui rasyti eksponaty priémimo aktus, sisteminti ir sudarinéti kolekcijas, pil-
dyti eksponaty kartotekas, riipintis eksponatais, esanciais ekspozicijoje ir rinkiniuose (sekti jy bikle ir
sauguma);

4.4. Tvarkyti bei saugoti eksponatus;

4.5. Atrinkti restauravimui skirtus eksponatus;

4.6. Ruosti straipsnius spaudai, publikuoti tyrin¢jimy rezultatus, aktyviai prisidéti prie muziejaus
leidziamy leidiniy rengimo;

4.7. Rengti praneSimus bei dalyvauti konferencijose;

4.8. Pagal direktoriaus jsakymus atlikti eksponaty ar jy grupiy patikrinimus;

4.9. Informuoti direktoriy, policijg, muziejaus steigéja, Kultiros ministerijg, dingus muziejinei
vertybei ar ja suzalojus;

4.10. Planuoti, ruosti parodas, organizuoti jy pristatyma visuomeneli, riipintis istorinés ekspozicijos
kiirimu, atnaujinimu, papildymu;

4.11. Dalyvauti muziejaus vykdomoje edukacinése programose, prisidéti jas rengiant, esant

reikalui vesti uzsiémimus.

4.12. Aptarnauti interesantus;

4.13. Vesti ekskursijas muziejaus lankytojams;

4.14. Dalyvauti muziejaus organizuojamose ekspedicijose;

4.15. Rengti projektus, dalyvauti kultirinése ir kitose projektinése programose;

4.16. Ruosti metinius planus ir ataskaitas bei pateikti jas Merkinés krasto muziejaus direktoriui;
4.17. Dalyvauti muziejaus organizuojamose talkose;

4.18. Kelti kvalifikacija;

4.19. Rupintis muziejaus ir savo, kaip muziejaus atstovo, jvaizdziu.

4.20. darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus muziejaus direktoriui.






